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АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОЛАБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

От 12 декабря 2018 года







№ 76
станица Новолабинская

Об утверждении Плана противодействия коррупции 
в Новолабинском сельском поселении 
Усть-Лабинского района

В соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 № 297 «О национальном плане противодействии коррупции на 2012-2013 годы и внесение изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции» и проведение эффективной работы по противодействию коррупции, минимизации и ликвидации последствий коррупционных правонарушений  п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить План противодействия коррупции в Новолабинском сельском поселении Усть-Лабинского района, согласно приложению.
2. Ведущему специалисту общего отдела администрации Новола-бинского сельского поселения Усть-Лабинского района (Высоцкой) обнародовать и разместить настоящее постановление на официальном сайте Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района в  сети Интернет.
3. Постановление администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района от 15.06.2017 года № 39 «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Новолабинском сельском поселении Усть-Лабинского района» признать утратившим силу.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района А.Э.Саремата. 
5. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.
Глава Новолабинского сельского

поселения Усть-Лабинского района                                             А.Э. Саремат 
Приложение 
к постановлению администрации 
Новолабинского сельского поселения 
Усть-Лабинского района 

от  12.12.2018г.    № 76
План

противодействия коррупции в Новолабинском сельском поселения 
Усть-Лабинского района

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Сроки предоставления отчета
	Ответственные исполнители

	
	1. Основные мероприятия по противодействию коррупции.

	1.1
	Проведение постоянного мониторинга действующего законодательства с целью своевременного приведения муниципальных правовых актов в соответствии с изменениями.
	Ежеквартально 
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	1.2
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района 
	По мере необходимости
	
	Общий отдел администрации

	1.3
	Реализация плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района на 2018 год
	Постоянно 2018 год
	До 10 января 2019
	Общий отдел администрации

	1.4
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов органов местного самоуправления Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района
	Ежемесячно
	До 10 числа
	Ответственный специалист

	1.5
	Проведение отчета перед населением главы Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района о деятельности Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района
	Декабрь 2018 год
	23.12.2018
	Глава Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района

	1.6
	Совершенствование правовых актов о противодействии коррупции в Новолабинском сельском поселении Усть-Лабинского района, в частности регулирующих вопросов прохождения муниципальной службы
	постоянно      
	До 10 числа
	Ответственный специалист

	1.7
	Рассмотрение в органах местного самоуправления, наделенных федеральным законом отдельными государственными или иными публичными полномочиями, вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законною силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Не реже одного раза в квартал
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	1.8
	Внести изменения в правила получения подарков отдельными категориями лиц
	в соответствии с весенними изменениями в НПА РФ
	До 01 декабря
	Общий отдел администрации

	1.9
	Продолжить выявлять случаи несоблюдения требований о предоставлении или об урегулировании конфликта интересов
	постоянно
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	1.10
	Информирование граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции
	постоянно
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	
	2. Регламентация муниципальных функций (услуг)

	2.1
	Разработка и утверждение административных регламентов исполнения муниципальных функций и оказания услуг
	по мере разработки
	До 1 декабря
	Общий отдел администрации

	2.2
	Совершенствование нормативно-правового регулирования муниципального управления (разработка и внедрение стандартов качества и регламентов оказание муниципальных услуг; проведение антикоррупционной экспертизы правовых актов органов местного самоуправления)
	2018 год 

по мере разработки
	До 01 декабря
	Общий отдел администрации

	3. Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района

	3.1
	Обнародование (публикация в СМИ) нормативно правовых актов органов местного самоуправления Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района и иной информации
	2018 год, по мере необходимости
	По мере необходимости
	Общий отдел администрации

	3.2
	Повышение уровня информированности граждан о деятельности органов местного самоуправления и мерах антикоррупционного воздействия (обеспечение прав граждан на информацию о деятельности органов местного самоуправления; представление достоверной информации о системе органов местного самоуправления и муниципальных нормативных правовых актах на официальном сайте администрации; опубликование официального сборника нормативных правовых актов района; издание печатных материалов о деятельности органов местного самоуправления района; осуществление антикоррупционной пропаганды и правового воспитания; проведение опроса населения по распространенности коррупционных проявлений в органах местного самоуправления; проведение семинаров с субъектами малого предпринимательства по вопросам антикоррупционной направленности);
	2018 год, по мере  необходимости    
	По мере необходимости
	Общий отдел администрации

	3.3
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы (муниципальные должности), и членов их семей на официальном сайте Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района и предоставление этих сведений средствам массовой информации для опубликования
	Апрель 2018 года
	До 25 апреля
	Общий отдел администрации

	3.4
	Повышение эффективности функционирования системы контроля доходов должностных лиц муниципалитетов и членов их семей


	Постоянно 
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	
	4. Размещение муниципального заказа

	4.1
	Проведение анализа эффективности муниципальных закупок путем сопоставления среднерыночных цен на закупаемую продукцию (выполнение работ, оказание услуг) на момент заключения контракта и цены контракта
	2018 год по мере закупок
	До 25 декабря
	Финансовый отдел администрации

	4.2
	Проведение оценки соответствия максимальной цены контракта, указанной в конкурсной (аукционной) документации, на закупаемую продукцию (выполнение работ, оказание услуг) и цены контракта
	2018 год, по мере закупок
	До 25 декабря
	Финансовый отдел администрации

	4.3
	Проведение анализа исполнения муниципальных контрактов на предмет выявления и снижения доли расходов, неэффективных для бюджета Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района
	2018 год по мере закупок
	До 25 декабря
	Финансовый отдел администрации

	4.4.
	Проведения разъяснительной работы с контрактным управляющим, о передаче должностному лицу заказчика средств, полученных поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в связи с исполнением контракта, за предоставление права его заключения (т.н. откат) и хищения в сфере закупок.
	2018 год ежеквартально
	До 10 числа
	Общий отдел администрации

	
	5. Распоряжение муниципальной собственностью

	5.1
	Информирование граждан и предпринимателей: 

- о возможностях заключения договоров аренды муниципального недвижимого имущества;

- о результатах приватизации муниципального имущества;

- о предстоящих торгах по продаже предоставлению в аренду муниципального имущества и результатах  проведенных торгов
	2018 год постоянно
	постоянно
	Общий отдел администрации

	5.2
	Совершенствование механизма распоряжения муниципальным имуществом и бюджетными средствами (регламентация использования муниципального имущества с целью снижения коррупционных рисков; увеличение доли муниципальных контрактов, заключенных путем проведения запроса котировок и торгов; увеличение доли муниципального имущества, переданного путем проведения торгов по продаже имущества или права на заключение договора аренды; внедрение в практику муниципальных предприятий и учреждений заключение договоров путем проведение торгов);
	2018 год 
постоянно      
	постоянно
	Общий отдел администрации



	6. Кадровое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района

	6.1
	Формирование перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску     
коррупции (коррупциогенных должностей)
	Октябрь 2018 год
	 до10 октября
	Общий отдел администрации

	6.2
	Организация образовательных мероприятий для муниципальных служащих Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района по разъяснению требований:

- Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

- Закона Краснодарского края от 08 июня 2007 года № 1244 «О муниципальной службе в Краснодарском крае»;

- Федеральный закон от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- Закон Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае».
	1 раз в год
	До 1 декабря
	Общий отдел администрации

	6.3
	Ознакомление граждан, поступающих на муниципальную службу, под роспись:

	
	- с Порядком уведомления работодателя при склонении муниципального служащего администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района к совершению коррупционных правонарушений;

- при подписании трудового договора с Федеральным законом от 25.08.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

- с перечнем должностей муниципальной службы, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	постоянно
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	6.4
	Формирование постоянного кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	постоянно
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	6.5
	Осуществление регулярных проверок соблюдения муниципальными служащими       
ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе
	2018 год, постоянно
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	6.6
	Проверка:

- сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего;

- сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Апрель 2018года
	До 10 апреля
	Общий отдел администрации

	6.7
	Проверка соблюдения муниципальными служащими Администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района требований к служебному поведению муниципального служащего 
	Постоянно 2018 год
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	6.8
	Проверка соблюдения муниципальными служащими администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района нейтральности, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и религиозных объединений и иных организаций
	постоянно
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	7. Образовательная и просветительская деятельность в области предупреждения коррупции (антикоррупционная пропаганда)

	7.1
	Проведение совещаний для муниципальных служащих с целью формирования у них четкого понимания целей и задач деятельности органов местного самоуправления, чувства гражданской ответственности, мотивации к достижению общественных целей
	2018 год
	До 25 декабря
	Общий одел администрации

	
	8. Межнациональное и межконфессиональное взаимодействие

	8.1
	Разработка нормативно-правовых актов, регулирующих основные направления межнационального и межконфессионального взаимодействия
	по мере необходимости
	До 25 декабря
	Общий отдел администрации

	8.2
	Проверка соблюдения муниципальными служащими администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района, при исполнении должностных обязанностей права свободы и законные интересы  человека и гражданина независимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а также права законные интересы организаций
	постоянно
	До 01 числа
	Общий отдел администрации

	9. Приобретение наглядного материала



	9.1
	Приобретение  наглядного материала (листовки, плакаты, памятки и т.д.)  на реализацию антикоррупционных мероприятий на территории Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района
	1 000,00 рублей
	До 1 декабря
	Финансовый отдел администрации

	10. Совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;



	10.1
	Методику оценки планов противодействия коррупции федеральных государственных органов и эффективности реализации этих планов, а также установить порядок определения должностных лиц федеральных государственных органов, ответственных за разработку и реализацию политики в области противодействия коррупции;


	ежегодно
	До 01 октября 
	Общий одел администрации

	11.Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов



	11.1
	контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	ежегодно
	До 1 декабря
	Общий одел администрации

	11.2
	кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	ежегодно
	До 1 декабря
	Общий одел администрации

	12. Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	12.1
	контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения;
	Ежегодно 
	До 1 февраля
	Общий одел администрации

	12.2
	кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	
	
	Общий одел администрации

	13. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных или муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц



	14. Совершенствование порядка осуществления контроля за расходами и механизма обращения в доход Российской Федерации имущества, в отношении которого не представлено сведений, подтверждающих его приобретение на законные доходы.
Обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера



	15. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения государственных и муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания



	15.1
	повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. Доклад о результатах исполнения настоящего подпункта представлять ежегодно.
	ежегодное
	до 1 апреля
	Общий одел администрации

	15.2
	 обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции. Доклад о результатах исполнения настоящего подпункта представить 
	ежегодно
	до 1 ноября 
	Общий одел администрации

	16. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере бизнеса, в том числе по защите субъектов предпринимательской деятельности от злоупотреблений служебным положением со стороны должностных лиц



	17 Систематизация и актуализация нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции. Устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции



	18 Повышение эффективности международного сотрудничества Российской Федерации в области противодействия коррупции.
Укрепление международного авторитета России


Ведущий специалист общего

отдела администрации Новолабинского
сельского поселения Усть-Лабинского района                             Н.Н. Высоцкая
