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АДМИНИСТРАЦИИ НОВОЛАБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 6 марта 2017 года 


 





№ 17
станица Новолабинская
Об осуществлении денежных выплат отдельным категориям работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения 
Усть-Лабинского района

            В соответствии с постановлением администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района от 08 февраля 2017 года № 8        «О внесении изменений в постановление администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района № 172 от 10 ноября 2016 года «Об утверждении ведомственной целевой программы «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района на 2017 год», в целях стимулирования отдельных категорий работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района  п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить перечень должностей, работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района, которым с 01 января  2017 года осуществлять за счет местного бюджета денежные выплаты в размере 3000,0 рублей согласно приложению к данному постановлению.

2. Денежные выплаты, предусмотренные пунктом 1 постановления, производятся исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце, но не более 3000,0 рублей в месяц.

3. Денежные выплаты производятся в порядке сроки, установленные для выплаты заработной платы работникам муниципальных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района.

4. Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому дополнительному объему работ, исчисляется без учета денежных выплат, установленных пунктом 1 постановления.
5. Начальнику финансового отдела администрации  Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района (Пензева) обеспечить предоставление денежных выплат, установленных пунктом 1 настоящего постановления в пределах средств местного бюджета, предусмотренных на данные цели.
           6. Признать утратившим силу постановление администрации Новолабинского сельского поселения Усть–Лабинского района от 26 мая 2016 года № 112 «Об осуществлении денежных выплат отдельным категориям работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района».
7. Общему отделу администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района (Ковешникова) обнародовать настоящее постановление.       
8. Контроль за исполнением, настоящего постановления возложить на главу Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района А.Э.Саремата.
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования  и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
Глава Новолабинского сельского 
поселения Усть-Лабинского района                                                  А.Э.Саремат
Приложение

к постановлению администрации

Новолабинского сельского поселения 

Усть-Лабинского района

от 6.03.2016 года № 17
ПЕРЕЧЕНЬ

Должностей работников муниципальных казенных учреждений, подведомственных администрации Новолабинского сельского поселения Усть-Лабинского района, которым с 01 января 2017 года осуществляются денежные выплаты в размере 3000,0 рублей в месяц.
1. Работники учреждений культурно-досугового типа (Директор).
2. Работники учреждений библиотечного типа (Директор).
3. Работники учреждений культурно-досугового типа (Костюмер). 
Глава Новолабинского сельского поселения
Усть-Лабинского района                                                                    А.Э.Саремат
